
NEWSLETTER
Gesundheit-Arbeit-Leben

A U S G A B E  0 1 / 2 0 2 6

Erfolgreiche Zusammenarbeit mit Arbeitgebern

Im Rahmen des Modellprojekts
Gesundheit–Arbeit–Leben (G-A-L) werden
seit 2023 regelmäßig Veranstaltungen für
Teilnehmende und Arbeitgeber
durchgeführt. Ziel ist es, Betriebe für die
Beschäftigung von Menschen mit
gesundheitlichen Einschränkungen zu
sensibilisieren und neue Kontakte zu
knüpfen.

Bislang konnten bereits 150 Betriebe und
Unternehmen als potenzielle Arbeitgeber
gewonnen werden, darunter zahlreiche
Handwerksbetriebe aus verschiedenen
Branchen. Durch die enge Zusammenarbeit
mit Arbeitgebern, Beratenden und
Netzwerkpartnern wurden bisher 30
betriebliche Erprobungen erfolgreich
umgesetzt. Begleitende Gespräche und
eine individuelle Unterstützung der
Teilnehmenden fördern dabei einen
nachhaltigen Einstieg in das Berufsleben.

Ergänzt wird die Projektarbeit durch eine
aktive Öffentlichkeitsarbeit, die Teilnahme
an Messen sowie die Mitwirkung an der
jährlich stattfindenden Woche der
Seelischen Gesundheit. Bis zum Ende der
Projektlaufzeit im Oktober 2026 sind
zudem zwei weitere Veranstaltungen
geplant.

EINE BRANDNEUE
KULTUR DER
INNOVATION
ERSCHAFFEN

10 NEUE STRATEGIEN
FÜR ERFOLG

Meilensteine

neue Kooperationen aufgebaut

erfolgreiche Veranstaltungen durchgeführt

zahlreiche Teilnehmende erreicht

praxisnahe Angebote entwickelt

nachhaltige Strukturen geschaffen

wichtige Impulse für die Region gesetzt

Gemeinsam zurück ins Berufsleben:  Das Bundesprogramm rehapro des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS)
fördert innovative Ansätze zur Stärkung der Erwerbsfähigkeit von Menschen mit gesundheitlichen oder psychischen
Einschränkungen.Im Modellprojekt Gesundheit–Arbeit–Leben (G-A-L) unterstützte das Jobcenter Oder-Spree gemeinsam mit
der Handwerkskammer Frankfurt (Oder) psychisch erkrankte Menschen auf ihrem Weg zurück in den ersten Arbeitsmarkt.
Die Handwerkskammer gewann passende Praktikums- und Arbeitsplätze und begleitete sowohl die Teilnehmenden als auch
die Unternehmen. Durch die enge Zusammenarbeit und individuelle Unterstützung konnten die Teilnehmenden entsprechend
ihrer Fähigkeiten auf die Anforderungen des Arbeitsmarktes vorbereitet und erfolgreich integriert werden.
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November 2025:  
Im Reel stellen wir Herrn P. vor, der mit
Unterstützung des Modellprojekts G-A-L
erfolgreich in den ersten Arbeitsmarkt
vermittelt wurde und in seinem neuen Team
sehr gut aufgenommen worden ist.

Zurück ins Berufsleben-mit Mut, 
Unterstützung und Perspektive

RETROSPEKTIVE: EIN
BLICK AUF DAS JAHR0335 5554-240

0335 5554-244

silvio.walloch@hwk-ff.de

katrin.balk@hwk-ff.de

Freuen Sie sich auf Impulse und Erfahrungsberichte aus der
Praxis: Wie mentale Stärke, Wertschätzung und erfolgreiche
Integration im Arbeitsalltag gelingen.
Jetzt kostenfrei anmelden    

                                           Bildungszentrum Frankfurt (Oder)
                                            29.07.2026 | 13:00–16:30 Uhr

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Wir - Achtsam im Team!
Mentale Gesundheit im Arbeitsalltag neu denken

     Bildungszentrum Frankfurt (Oder) 
     07.10.2026 | 13:00–16:30 Uhr

Abschlussveranstaltung
Save the date!

Ansprechpartner
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Veranstaltungstipp

Veranstaltungstipp

Highlights
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