
 

 

Aus der Veranstaltungsreihe:  
 
Mitarbeiter/-innen gewinnen und langfristig sichern-  
Integration psychisch beeinträchtigter Menschen G-A-L 
 

„Psychische Erkrankungen im Arbeitsalltag:  
Wie eine starke Teamkultur die Zukunft gestaltet“ 
 

Wann: 25.11.2025  
Wo: Bildungszentrum Handwerkskammer Frankfurt (Oder), 
  Spiekerstraße 11, 15230 Frankfurt (Oder), Konferenzraum 2  

Tagesordnung: 
 

13:00 Uhr Ankommen bei Kaffee und Brötchen 

13:30 Uhr Begrüßung und Vorstellungsrunde 
 Frau Balk, Administrative Projektmitarbeiterin im Projekt G-A-L 
13:45 Uhr „Kleine Einführung in das Thema: wie wichtig ist Kommunikation“ 
  Frau Dr. Setzkorn, Fachdozentin für Kommunikation  
14:15 Uhr  kleine Pause 
14:30 Uhr  Erfolgreiche Kommunikation als Schlüssel für einen starken Start ins   

Arbeitsleben zwischen Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden 

 Herr Silvio Walloch, Intergrationsfachkraft im Projekt G-A-L 

 15:00 Uhr Offene Gespräche  

 Moderation: Frau Dr. Setzkorn 
 Arbeitgebererfahrungen 
 Herr Meißner, Geschäftsführer TOOM Baumarkt in Fürstenwalde 
 Herr Winter, Geschäftsführer Gerüstbau Meier und Partner GmbH in Fürstenwalde 

Integration in die Unternehmen durch spezifische Förderung von Hilfsmitteln 
Frau Ilka Pannwitz, Fachberaterin der Einheitlichen Ansprechstelle für Arbeitgeber  
Teilnehmererfahrungen  

 Herr Liebig  
  Frau Zamzow 

16:45 Uhr Zusammenfassung der Gesprächsergebnisse der heutigen Themen 

 Frau Dr. Setzkorn  

 17:00 Uhr Ende der Veranstaltung 
 

Die Veranstaltung wird im Rahmen des Projektes „Gesundheit – Arbeit – Leben“ - Innovative Wege 
zur Teilhabe am Arbeitsleben – rehapro durchgeführt. Die Teilnahme ist kostenfrei. 

Wir weisen freundlich darauf hin, dass die Veranstaltung zum Zwecke der öffentlichen 
Berichterstattung fotografisch begleitet wird. 

 

Ansprechpartner 

Silvio Walloch 0335 5554-240, 
silvio.walloch@hwk-ff.de 

Katrin Balk, 0335 5554-244, 
katrin.balk@hwk-ff.de  
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