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Finanzbuchfiihrung incl. EDV-Anwendung
Nutzen

Ob aktuelle steuerliche Entwicklungen oder geanderte Rahmenbedingungen - das Rechnungswesen
steht vor neuen Anforderungen. Das Tatigkeitsfeld des Finanzbuchhalters hat sich zu einem
umfassenden Aufgabengebiet entwickelt. Das Berufsbild wurde anspruchsvoller und spannender.
Der Lehrgang vermittelt Thnen praxisrelevante Kenntnisse, die eine effiziente und
ergebnisorientierte Bearbeitung auch komplexer Geschaftsvorfalle ermoglichen. Sie verfugen im
Anschluss tber ein fundiertes Basiswissen das wesentlich zur Weiterentwicklung IThrer beruflichen
Karriere beitragt.

Der Lehrgang setzt sich aus 3 Modulen zusammen, die aufeinander aufbauen.

Dauer
64 Unterrichtsstunden
Kosten

1.200,00 € (einschliellich Unterrichtsmittel und Zertifikat)

Nutzen Sie die neue Weiterbildungsrichtlinie des Landes Brandenburg und profitieren Sie von 60%
fur Privatpersonen (Mindestzuschuss 500 EUR). Antrage werden uber die ILB gestellt:
https://www.weiterbildung-ostbrandenburg.de/weiterbildungsrichtlinie-2022

Voraussetzungen

Dieser Lehrgang richtet sich an Personen, die im Sekretariats- bzw. verwaltenden Bereich tatig sind:
sich im Unternehmen mit Aufgaben des betrieblichen Rechnungswesen auseinandersetzen miissen
bzw. sich qualifizieren wollen, ihre Fahigkeiten mit einem aussagefahigem Zertifikat dokumentieren
mochten oder einen Neu- bzw. Wiedereinstieg im Finanz-/ Rechnungswesen planen.

Inhalt

Modul 1:

e Aufgaben der Finanzbuchfithrung und Abgrenzung zur Kosten- und Leistungsrechnung

¢ Gesetzliche Grundlagen der Finanzbuchfuhrung, Grundsatze ordnungsgemalSer Buchfuhrung
Inventar, Inventur, Bilanz

Bestands- und Erfolgskonten, Personenkonten

Kontenrahmen und Kontenplan

Bilden von Buchungssatzen, Buchung - Geschaftsvorfalle im Handwerk

Spezifische Geschaftsvorfalle: Privatkonto, Buchung der Umsatzsteuer (Soll- und
Istbesteuerung), Behandlung von Preisnachlassen und -abzugen, Buchung von Privat- und von
Betriebssteuern, Lohne und Gehalter sowie Vorauszahlungen

Modul 2:
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e Aufstellen des Jahresabschlusses mit Gewinn- und Verlustrechnung sowie Bilanz

e Bewertung des Anlage- und Umlaufvermogens und Fremdkapital

e Moglichkeiten zur bilanziellen Abschreibung, Einfluss auf den unternehmerischen Gewinn

e Abgrenzung von Rechnungsposten beim Jahresabschluss

e Ruckstellungen und Riicklagen

» Aufbereitung der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung zur Auswertung

e horizontale und vertikale Bilanzstrukturanalyse, Auswertung des Zahlenmaterials der
Finanzbuchfihrung

o Fallbeispiele

Modul 3 (am PC):
Voraussetzungen fur den EDV-Einsatz

e Hardware-Ausstattung, Software, Datensicherheit und Datenschutz
e Belegaufbereitung, Grundsatze ordnungsgemalfSer EDV-gestutzter Buchfuhrungssysteme
(GOBS/GOS)

Einrichten der EDV-Buchfuhrung

¢ Firmenstammdaten, Sachkontenstammdaten
e Personenkontendaten
e Umsatzsteuerliche Daten u.a.

Anwenden der EDV-Buchfuhrung anhand eines Fallbeispiels

¢ Geschaftsvorfalle, Jahresabschluss
e Mahnwesen, elektronischer Zahlungsverkehr, Umsatzsteuerermittlung
¢ Analyse des Jahresabschlusses, Aufstellen der betriebswirtschaftlichen Auswertung (BWA)

Informationen (inkl. Hinweise)

Nutzen Sie die neue Weiterbildungsrichtlinie des Landes Brandenburg und profitieren Sie von 60%
fir Privatpersonen (Mindestzuschuss 500 EUR). Antrage werden iiber die ILB gestellt:
https://www.weiterbildung-ostbrandenburg.de/weiterbildungsrichtlinie-2022

Ansprechpartner

Frau Katrin Uhr
Telefon: 0335 5554-232
E-Mail: katrin.uhr@hwk-ff.de
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